TUCUNDUVA / RS
CAPITAL DA LAVOURA MECANIZADA
TERRA DO MUSICO

MUNICIPIO DE TUCUNDUVA
Rio Grande do Sul

LEI N° 936, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

INSTITUI HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tucunduva, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com o artigo 56, inciso XIl da Lei Organica do Municipio,
faz saber que, a Camara Municipal de Tucunduva aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir o horario
especial aos Servidores Municipais da Administragdo, inclusive os empregados, que
possuam filho dependente, portador de deficiéncia congénita ou adquirida, com qualquer
idade, com redugdo de sua carga horaria pela metade.

§ 1° A redugdo da carga horaria, de que trata este artigo, destina-se ao
acompanhamento do filho, no seu tratamento ou atendimento de suas necessidades basicas
diarias.

§ 2° No caso de ambos os cOnjuges serem servidores municipais e
enquadrados nas disposigdes desta Lei, a somente um deles sera autorizada a redugao da
carga horéria prevista para o acompanhamento de que trata esta Lei, de sua livre escolha.

§ 3° O afastamento podera ser continuo, alternado ou escalonado, conforme
a necessidade e de acordo com a prescricdo médica do programa de tratamento do
dependente.

Art. 2° Para a reducdo da carga horaria de que trata esta Lei, o interessado
devera realizar protocolo, juntando os seguintes documentos:

| - requerimento solicitando a redugéo da jornada de trabalho;

Il - copia da certiddo de nascimento ou termo de adogao;

Il — atestado ou laudo médico, de que o filho & portador de deficiéncia, com
dependéncia e quando possivel, do laudo prescritivo do programa de tratamento;

IV — comprovagéo de registro de trabalho dos responsaveis;

Paragrafo Unico — O requerimento serd encaminhado a Secretaria de
Administracdo, Departamento de Recursos Humanos para fundamentar o pedido com laudo
conclusivo, emitido por médico oficial do municipio.

Art. 3° O beneficio de que trata esta Lei sera concedido pelo prazo de 12
(doze) meses, podendo ser renovado sucessivamente por iguais periodos,
observado o disposto no art. 2°.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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